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Il 2022 è stato l’Anno che l’Unione Europea ha 
dedicato alla gioventù, con l’obiettivo di sviluppare 
prospettive ed opportunità in favore dei giovani 
europei, molti dei quali hanno subito conseguenze 
negative a causa della pandemia di COVID-19.
In questo contesto, Erasmus+ ha avuto un ruolo 
centrale e ha festeggiato 35 anni di successi 
nell’offrire opportunità per studiare, imparare e 
svolgere un’esperienza di formazione all’estero!

Eurodesk Italy ha partecipato con entusiasmo 
all’Anno Europeo dei Giovani!
Il report che segue riassume i risultati delle 
attività, dei progetti e degli eventi che abbiamo 
realizzato nel 2022.
Questi risultati dimostrano che il territorio 
italiano è vivo e vivace nel proporre attività di 
informazione, orientamento e promozione della 
mobilità per l’apprendimento dei giovani, per 
quanto in maniera non contigua e continuativa. 
Molti dei Punti Locali Eurodesk si sono distinti 
nell’organizzare più di un’iniziativa nell’arco 
dell’anno: una vitalità che è andata a sicuro 
vantaggio dei giovani del loro territorio!
In tutti i progetti promossi da Eurodesk a livello 
europeo, l’Italia è risultata essere tra i Paesi più 
attivi e performanti, dalla campagna europea 
Time To Move all’iniziativa degli Eurodesk 
Awards, dalla formazione degli operatori alla 
partecipazione ad eventi giovanili.

Il 2022 è stato molto proficuo anche in termini
di rapporti con le altre reti europee.
Eurodesk Italy ha infatti proseguito la sua attività 
di Struttura di Assistenza Tecnica dell’Agenzia 
Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro 
(ANPAL) per la gestione delle reti Euroguidance, 
Europass ed EQF (European Qualification 
Framework) e di partner del progetto EURES 
Targeted Mobility Scheme: ruoli che ci permettono 
di sviluppare sinergie sul territorio ed una 
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ulteriore positiva contaminazione delle attività di 
promozione e supporto per la mobilità dei giovani.
Fondamentale per la realizzazione delle 
nostre attività, sia a livello nazionale, sia a 
livello locale, è stato il rapporto con le Agenzie 
Nazionali responsabili per l’implementazione 
del programma Erasmus+: l’Istituto Nazionale 
di Documentazione, Innovazione e Ricerca 
Educativa (INDIRE) e l’Istituto Nazionale per 
l’Analisi delle Politiche Pubbliche (INAPP).
Con l’Agenzia Italiana per la Gioventù, delegata 
alla gestione della parte Gioventù e Sport di 
Erasmus+ e del Corpo Europeo di Solidarietà, 
la collaborazione è stata ancora più stretta 
ed efficace: dalle Palestre di Progettazione ai 
seminari di formazione per gli operatori Eurodesk, 
all’Assistenza Tecnica per la gestione in Italia 
dell’iniziativa DiscoverEU.

Nel 2022 tutta la rete Eurodesk si è impegnata 
per dare spazio e voce ai giovani nelle questioni 
rilevanti per il loro futuro e per quello dell’Europa, 
coinvolgendoli in tantissime iniziative a livello 
europeo, nazionale e locale.
Il 2022 ha visto consolidarsi uno dei nostri progetti 
più strategici: European Young Multiplier, un 
percorso PCTO rivolto agli studenti delle classi 
3^, 4^ e 5^, per diventare “giovani ambasciatori 
Eurodesk” e informare i propri coetanei sulle 
opportunità di mobilità europee loro rivolte.

Questo documento vuole dare visibilità alle tante 
attività svolte, ma anche cogliere l’occasione 
per ringraziare gli enti e le organizzazioni che 
aderiscono alla rete nazionale italiana Eurodesk: 
il loro supporto garantisce la vitalità di una rete 
che fornisce servizi, formazione e assistenza in 
maniera trasparente, indipendente e aggiornata!

Ramon G. M. Magi
Presidente di Eurodesk Italy
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CHI SIAMO

EURODESK è la rete istituita 
dall’Unione Europea per rendere 
realizzabile la mobilità educativa per 
l’apprendimento dei giovani, prevista 
nella nuova generazione dei programmi 
europei del settennato 2021-2027. 

Le principali attività di Eurodesk in Italia 
sono realizzate in cooperazione con 
le Agenzie del programma Erasmus+ 
(Agenzia Italiana per la Gioventù, 
INAPP ed INDIRE), con l’Agenzia 
Nazionale per le Politiche Attive 
del Lavoro (ANPAL), con la quale 
Eurodesk Italy collabora per supportare 
la gestione delle attività dei Punti di 
Contatto Nazionali delle reti europee 
Euroguidance, Europass ed EQF, e 
nell’implementazione dell’iniziativa 
europea EURES TMS - Targeted 
Mobility Scheme, con l’Ufficio in 
Italia del Parlamento europeo, con 
la Rappresentanza in Italia della 
Commissione europea e con le 
strutture ministeriali, regionali e degli 
enti locali preposte alle politiche in 
favore della gioventù.

2.168

84

37

Punti locali in Europa

Punti locali in Italia

Paesi in Europa
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I 4 CARDINI 
DEL NOSTRO 
LAVORO

La rete regionale Eurodesk nel Friuli-Venezia Giulia è 
attiva dal 2015 grazie ad un accordo di partenariato 
siglato tra la Regione autonoma del Friuli Venezia 
Giulia ed Eurodesk Italy, in virtù del quale l'Assessorato 
regionale al Lavoro, Formazione, Istruzione, Ricerca, 
Università e Famiglia ha assunto il ruolo di coordinamento 
territoriale della rete dei Punti Locali Eurodesk.

Nel novembre 2022, grazie alla convenzione stipulata da Eurodesk Italy e Regione Sardegna (Assessorato regionale dell’Igiene, sanità e assistenza 
sociale), nasce la Carta Giovani Sardegna. Una carta che si rivolge ai giovani di età compresa tra i 14 e i 30 anni residenti o domiciliati in Sardegna. 
Consente l’accesso ad agevolazioni e sconti proposti dagli operatori commerciali, culturali, sportivi e sociali, privati e pubblici, aderenti non solo sul 
territorio regionale, ma, grazie al circuito EYCA (European Youth Card Association), su tutto il territorio europeo.

L’accordo consente di incentivare gli enti locali ad ampliare i servizi in grado di diffondere 
l’informazione, la promozione, l’orientamento e la progettazione sulle politiche e sulle 
opportunità europee in favore della gioventù. Attraverso il rafforzamento dei Punti Locali 
Eurodesk già attivi nella Regione ed il contemporaneo avvio di nuovi, si vuole assicurare 
all’intero territorio regionale, in particolare, una maggiore capacità di intervento sui temi 
della mobilità transnazionale per l’apprendimento dei giovani.

L’Informazione, la Promozione, 
l’Orientamento e la Progettazione 
sono i quattro cardini dei servizi offerti 
dai Punti Locali della rete nazionale 
italiana Eurodesk. 

Eurodesk è la struttura di informazione e orientamento dell’Unione Europea dedicata ai giovani

Collaboriamo con:

Informare, Promuovere, 
Orientare e Progettare attività, 
iniziative e programmi di 
mobilità per l’apprendimento 
dei giovani a sostegno della 
programmazione europea 
2021-2027

La mobilità transnazionale per l’apprendimento è oggi uno 
strumento indispensabile nella sua complementarietà ai 
percorsi di istruzione nazionali, per aumentare le opportunità 
dei giovani di una migliore occupabilità e di una più ampia 
partecipazione attiva nella società.
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I NUMERI
DI
ITALY NEL 2022

84

14,3%

7,1%

4,8%

1.466

73,8%

Punti Locali 
dislocati in Italia

Associazioni e  Fondazioni

Cooperative

Altro

Giovani ambasciatori 
Eurodesk

Enti Pubblici

nell'

delle regioni
italiane

La rete dei Punti Locali nel 2022

80%  
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16

11

1.670

1.081

26.700
Giovani coinvoltiEventi realizzati

Info e Training Day realizzati in collaborazione 
con l’Agenzia Italiana per la Gioventù

Eventi Time To Move realizzati
in Europa, di cui 104 in Italia 

Risposte sui temi della mobilità
internazionale (via e-mail o social)

Attività di formazione continua per gli operatori
e le operatrici della rete italiana Eurodesk

Eventi realizzati

Risposte all’utenza

Attività di formazione 
continua

294

230

Operatori Eurodesk 
coinvolti
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Utenti registrati

Visualizzazioni di pagina

Sessioni

Utenti unici

Iscritti alla newsletter mensile
Eurodesk

56.264
275.869 

47.538 

536.572 

314.573

www.eurodesk.it
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650
754
11.839 Follower su 

Facebook

Enti e organizzazioni presenti

portaledeigiovani.it

15.262 

4.206 

4.900 

3.904 

607

221

Schede e guide online 
di informazione inserite 
nel corso del 2022

Instagram

Twitter

Telegram

Facebook

Youtube

LinkedIn

Social Eurodesk Italy

Il Portale dei giovani
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ATTIVITÀ 
DI RETE 2022

Il Seminario di Formazione e Aggiornamento annuale 
della rete nazionale italiana Eurodesk, anche nel 2022
si è svolto in due fasi: una online e una in presenza 
a Riccione.

Si tratta dell’evento annuale che vede coinvolti/e 
gli operatori e le operatrici dei Punti Eurodesk di tutta Italia, 
che si incontrano per valutare l’impatto del loro lavoro, 
scambiare buone prassi e aggiornarsi sulle novità relative 
alla rete Eurodesk e ai programmi europei per i giovani.
Il seminario online si è tenuto il 20 ottobre, mentre quello 
in presenza dal 28 novembre al 1° dicembre.

In contemporanea alla Riunione di rete, si è svolto a Riccione 
un Training Course internazionale sulla Comunicazione 
organizzato da Eurodesk Brussels Link con il supporto 
logistico di Eurodesk Italy. L’attività ha coinvolto una decina 
di coordinatori e operatori Eurodesk di tutta Europa.

Seminario di Formazione
e Aggiornamento annuale
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Anche il Seminario di Europrogettazione 2022 si è svolto
in due fasi: una fase online e una in presenza a Riccione,
dal 16 al 19 maggio.
L’attività aveva lo scopo di introdurre il tema, avviare 
la pratica della progettazione europea e rafforzare le 
competenze dei/delle referenti e degli/delle operatori/trici 
locali Eurodesk, permettendo loro di acquisire conoscenze 
e strumenti pratici per l’orientamento e/o la pianificazione 
e realizzazione di idee progettuali (dalla ricerca di partner 
internazionali alla scrittura del progetto, fino alla redazione 
del budget).

Seminario di Europrogettazione
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Durante il 2022 si sono svolte diverse 
sessioni di formazione iniziale online 
rivolte ai nuovi referenti dei Punti Locali 
e una sessione residenziale.

Alla formazione in presenza a Riccione, 
che si è svolta dal 21 al 25 Marzo 
hanno partecipato nove nuovi referenti 
di sette punti locali di tutta Italia.
Durante tre giornate sono state 
approfondite diverse tematiche, tra 
le quali: orientamento, tecniche di 
empowerment ed engagement dei 
giovani anche attraverso il gioco, 
strumenti e servizi della rete Eurodesk, 
i programmi Erasmus+|Gioventù 
e Corpo europeo di solidarietà (in 
collaborazione con l’Agenzia Italiana 
per la Gioventù).

Formazione iniziale
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Visita di studio alla Capitale Europea 
della Gioventù

Si è svolta dal 28 giugno al 1° luglio la visita di studio 
organizzata da Eurodesk Italy a Tirana, in Albania, città 
insignita del titolo di Capitale Europea della Gioventù 
per il 2022.
L’iniziativa, inserita nell’ambito delle attività di formazione 
continua programmate da Eurodesk Italy in favore dei Centri 
della rete nazionale italiana, ha visto una serie di incontri 
e visite: dal Comitato Organizzatore della Capitale Europea 
della Gioventù ad enti, istituzioni e associazioni giovanili 
locali.
Hanno partecipato alla visita di studio i rappresentanti dei 
seguenti Centri Eurodesk: Comune di Carbonia, Comune 
di Crispiano, Comune di Livorno, Comune di Pordenone, 
Comune di Sestu (Centro giovani La Clessidra).
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Come ogni anno, la rete europea Eurodesk - che 
conta centinaia di operatori e operatrici impegnati 
quotidianamente ad informare i giovani sulle 
opportunità di mobilità europea - ha premiato con 
gli Eurodesk Awards i Punti Locali che in Europa si 
sono distinti nel loro lavoro.
Tra questi ben due sono italiani. 
I vincitori, selezionati tra 31 candidature 
provenienti da 12 diversi Paesi europei, hanno 
ottenuto un riconoscimento per gli importanti 
risultati conseguiti.

Il Premio nella categoria Most Empowering 
Information Project 2022 è andato al Punto 
Locale Eurodesk di Torino (Vol.To - Centro Servizi 
Volontariato Torino) con il progetto N.E.O.N. - Not 
Excluded from Our Neighbourhood.
Il Premio nella categoria Eurodesk Network Prize 
for the Best Green Project è andato al Punto 
Locale Eurodesk di Altamura (Parco Nazionale 
Alta Murgia - Associazione Link) con il progetto 
Greenfluencers.

All’Italia sono state conferite anche due menzioni 
speciali: al Punto Locale Eurodesk di Reggio 
Emilia (Comune di Reggio Emilia - Fondazione 
E35) con il progetto What EU does for me, e 
al Punto Locale Eurodesk ASPAL - Agenzia 
Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (Centri 
per l’Impiego di Cagliari, Lanusei/Tortolì, Olbia, 
Oristano e Quartu Sant’Elena) con il progetto
ePa - Eurodesk PLUS Aspal.

La cerimonia di premiazione si è tenuta a 
Bruxelles a maggio, all’interno del Seminario 
europeo per i Multipliers Eurodesk, in presenza 
della giuria composta da Ingrida Jotkaite 
(Presidente di Eurodesk), Maria Walsh (membro 
del Parlamento europeo), Mathieu Orphanides 
(Policy Officer, DG EAC - Commissione europea), 
Paula Pop (Vice-Presidente di ESN - Erasmus 
Student Network), Anja Fortuna (Vice - Presidente 
del Forum Europeo dei Giovani).

Eurodesk Awards

31

8

2

2

12

Candidature

Candidature dall’Italia

Premi conferiti all’Italia

Menzioni speciali conferite all’Italia

Diversi Paesi europei
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Di seguito la lista dei Puti Locali Eurodesk italiani 
che hanno partecipato agli Eurodesk Awards 2022:
• 	Torino - Vol.To 
• 	Comune di Ancona - Informagiovani Eurodesk
• 	Parco Nazionale Alta Murgia - Associazione 

Link APS Altamura 
• 	Comune di Capurso
• 	Fondazione E35 - Comune di Reggio Emilia
• 	Comune di Cinisello Balsamo
• 	Roma Capitale - Informagiovani Roma
• 	ASPAL - Agenzia Sarda per le Politiche Attive 
	 del Lavoro (Centri per l’impiego di Cagliari, 

Lanusei/Tortolì, Olbia, Oristano, Quartu 
Sant’Elena)
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Si è svolta dal 23 al 25 maggio 2022
a Bruxelles il seminario annuale 
europeo Eurodesk rivolto ai Punti Locali 
della rete europea. Un momento di 
incontro dove operatori e operatrici 
di tutta Europa si sono ritrovati per 
scambiarsi idee, buone prassi e tutto 
ciò che caratterizza il nostro lavoro 
comune di rete. Per l’Italia hanno 
partecipato referenti dei seguenti Punti 

Eurodesk Multipliers Seminar
Locali: Comune di Capurso, Comune 
di Gorizia (Informagiovani/Eurodesk 
Gorizia), Centro per l’impiego di Tortolì 
(ASPAL -Agenzia Sarda per le Politiche 
Attive del Lavoro ). Erano presenti inoltre 
i referenti dei Punti Locali Eurodesk di 
Altamura (Parco Nazionale Alta Murgia 
- Associazione Link) e Torino (Vol.
To - Centro Servizi Volontariato Torino) 
vincitori degli Eurodesk Awards!

“È stato fantastico poter incontrare 
tante diverse esperienze Eurodesk 
da tutta Europa”.
Davide Prette del Punto Locale 
Eurodesk di Torino
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Tutti i progetti italiani presentati per concorrere 
a livello europeo per gli Eurodesk Awards 2022 
hanno partecipato anche alla settima edizione 
del Premio Nazionale Eurodesk Italy 2022.

Hanno ottenuto il riconoscimento i Punti Locali di:
• 	Ancona (Informagiovani del Comune di Ancona) 
	 con il progetto Scuola Di Podcast,
• 	Cinisello Balsamo (Comune di Cinisello 

Balsamo) con il progetto CoYOUTHworking 
• 	Roma Capitale (Informagiovani Roma Capitale) 
	 con il progetto Lavorare In Europa: Strumenti 

e Opportunità - Working In Europe: Tools and 
Opportunities, vincitori nelle categorie Italian 
Most Empowering Information Project e Italian 
Most Innovative Information Projects

La cerimonia di premiazione si è svolta 
a Riccione, all’interno della prima giornata
della riunione di rete.

Premio Nazionale Eurodesk Italy
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PROGETTI 2022

Anche nel 2022 i Punti Locali della rete nazionale italiana 
Eurodesk si sono impegnati per la realizzazione dei webinar 
in/formativi sulle opportunità di mobilità dei giovani per 
studio, tirocinio, lavoro e volontariato. I webinar, condotti da 
esperti/e dei vari settori interessati, hanno trattato un’ampia 
varietà di temi.
Tutte le registrazioni dei webinar sono disponibili all’’interno 
del Canale YouTube di Eurodesk Italy, nella playlist dedicata.

L’obiettivo di questa iniziativa coordinata da Eurodesk 
Italy – Ufficio di Coordinamento Nazionale, è dare 
visibilità ai Punti Locale italiani promuovendone 
progetti e iniziative realizzate a livello locale e non solo.
Si tratta di dirette Facebook realizzate attraverso la 
piattaforma StreamYard, che hanno una durata  media 
di 15 minuti e prevedono una chiacchierata informale 
“davanti ad una buona tazza di caffè”.

Webinar del 2022:
• 	Europass: molto più di un CV
• 	DiscoverEU: nuovo bando ottobre 2022
• 	EURES Targeted Mobility Scheme 
	 - il nuovo programma europeo 
	 per la mobilità professionale in Europa
• 	Webinar sul lavoro stagionale in Europa
	 per l’estate 2022
• 	Le opportunià di tirocinio presso 
	 le Istituzioni europee 2022
• 	Come partecipare a Erasmus per 

giovani imprenditori

#distantimainformati

Un Caffè con Eurodesk

6 1.267

4

Webinar Utenti registrati

Dirette Facebook
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Eurodesk Italy ha realizzato un ciclo di laboratori 
di empowerment in diverse regioni italiane, con 
l’obiettivo di stimolare la partecipazione dei 
giovani all’iniziativa europea EURES Targeted 
Mobility Scheme che fornisce assistenza ed 
opportunità ai/alle cittadini/e che desiderano 
svolgere un’esperienza di lavoro, tirocinio o 
apprendistato all’estero per rafforzare le proprie 
competenze professionali. 
Eurodesk Italy è uno dei co-applicant del 
progetto EURES TMS avviato da ANPAL (Agenzia 
Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro) e 
gestito dal Coordinamento Nazionale EURES.

Laboratori EURES TMS

8

1618

495

Regioni

LaboratoriLocalità

Partecipanti
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Ha proseguito anche nel 2022 la 
cooperazione con l’Agenzia Nazionale 
per i Giovani con un programma 
annuale di Palestre di progettazione, 
che fa parte del Piano di lavoro 
congiunto tra ANG ed Eurodesk Italy, 
per offrire un variegato pacchetto 
di opportunità e un’ampia offerta 
informativa e formativa.
La cooperazione messa in campo 
consentirà di far arrivare i Programmi 
europei in tutto il territorio nazionale e 
nelle aree meno attive del Paese, anche 
attraverso il coinvolgimento diretto 
dei Punti Locali della Rete Eurodesk, 
che promuoveranno le attività in modo 
mirato e in favore di gruppi e giovani 
più sensibili e con minori opportunità.

I temi del 2022

• 	L’azione DiscoverEU a favore dell’inclusione nell’Azione 
chiave 1 del programma Erasmus+|Gioventù 2021- 2027

• 	Le Attività di partecipazione di giovani nell’Azione chiave 1 
Erasmus+|Gioventù 2021-2027

• 	I Partenariati su scala ridotta nell’Azione chiave 2
	 del programma Erasmus+|Gioventù 2021-2027
• 	I Progetti di solidarietà nel programma Corpo Europeo
	 di Solidarietà 2021-2027
• 	Il Marchio di qualità nel programma Corpo Europeo
	 di Solidarietà 2021-2027
• 	Le principali figure coinvolte nei progetti di mobilità
	 dei giovani per l’apprendimento non formale attraverso 
 	 Programmi europei 2021-2027
• 	L’accreditamento nell’Azione chiave 1 del programma 

Erasmus+|Gioventù 2021-2027
• 	Panoramica delle opportunità di mobilità dei giovani per 

l’apprendimento non formale attraverso i Programmi 
europei 2021-2027

• 	I Partenariati di cooperazione nell’Azione chiave 2
	 del programma Erasmus+|Gioventù 2021- 2027

Palestre di progettazione

10
910

Appuntamenti

Partecipanti
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Progetto PCTO

25

126

40

4

Anche per l’anno scolastico 2022/23 Eurodesk Italy 
promuove (per il terzo anno consecutivo) il progetto PCTO
(Percorsi per le Competenze Trasversali e per 
l’Orientamento) European Young Multiplier. Si tratta di 
un percorso di apprendimento online misto, costituito 
da momenti alternati di auto apprendimento e di 
approfondimento, in diretta via webinar con lo staff degli 
esperti e degli operatori dei servizi di informazione e 
orientamento Eurodesk.
Il progetto promosso da Eurodesk Italy è realizzato con il 
sostegno della Rappresentanza in Italia della Commissione 
europea e dell'Agenzia Italiana per la Gioventù . 
Obiettivi di questa iniziativa: sensibilizzare gli studenti 
sulle opportunità di mobilità che l’Unione Europea offre nel 
campo dello studio, del volontariato e dell’occupazione; 
far conoscere le reti europee di informazione; informare 
sul funzionamento dell’Unione Europea e promuovere la 
cittadinanza europea. Durante il percorso i partecipanti 
acquisiranno competenze trasversali utili per la loro 
formazione personale e professionale.
Per maggiori info: https://european.youngmultiplier.eu/ 

1.466

162

Ore di percorso di apprendimento 
PCTO con attestazione tramite 

certificazione digitale Open Badge

Moduli tematici di apprendimento 
sui temi europei e sui programmi 

di mobilità per i giovani

Studenti partecipanti

Docenti partecipanti

Istituti scolastici partecipanti

Punti Locali Eurodesk 

Con il sostegno della
Rappresentanza in Italia della
Commissione europea

Percorsi per le Competenze Trasversali e per l'Orientamento
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Eurodesk Italy dal 2020 è membro di EYCA, l’organizzazione 
non governativa senza fini di lucro composta da 40 
organizzazioni, che rilasciano la Carta Europea a circa 7 
milioni di giovani in più di 30 Paesi europei. 
Nel 2022 Eurodesk Italy ha lanciato il progetto Carta Giovani 
Sardegna, in accordo con l’Associazione Europea delle Carte 
Giovani (EYCA). Il progetto è finanziato e patrocinato dalla 
Regione Autonoma della Sardegna.
La Regione ha dato pieno e convinto appoggio al progetto 
Carta Giovani Sardegna, che vuole incentivare e rafforzare 
tra i giovani sardi, anche in ottica internazionale grazie 
all’adesione al circuito europeo, l’attenzione verso i 
consumi consapevoli, le pratiche culturali e sportive e il 
coinvolgimento come cittadini attivi nella comunità.
Il sostegno alla Carta Giovani rientra nelle iniziative 
che finora la Regione ha messo in campo a favore dei 
giovani, per assicurare opportunità e strumenti alle nuove 
generazioni nel loro cammino verso la vita adulta.

Maggiori informazioni: www.sardegna.cartagiovani.eu

Prosegue anche nel 2022 il progetto Eurodesk Italy 
VideoNews, nato nel 2019 da una buona pratica 
che ha visto promotore il Punto Locale Eurodesk di 
Arezzo (OpenCom e Ufficio Scolastico Territoriale) 
in collaborazione con la Consulta degli Studenti 
della Provincia di Arezzo e che dal 2020 coinvolge 
anche Eurodesk Italy.
Si tratta di un breve telegiornale con cadenza 
settimanale, con cui gli operatori Eurodesk di Arezzo 
e i giovani del territorio informano sulle opportunità 
di mobilità in Europa e danno visibilità alle attività 
che i Punti Locali italiani sviluppano. In particolare, 
in ogni puntata sono presenti notizie di carattere 
generale sui programmi, opportunità Eurodesk – di 
solito lette dai ragazzi della consulta degli studenti 
– e una notizia di presentazione di attività/progetti 
implementati da un Punto Locale in Italia. Eurodesk 
Italy Video News ha diffusione sui canali social di 
Eurodesk Italy, di OpenCom, sul sito specifico del 
progetto e sulla TV locale Teletruria.

Il progetto Carta Giovani Sardegna

Eurodesk VideoNews

23 1.399
Puntate Visualizzazioni

Un progetto realizzato da

Con il supporto di
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Eurodesk Network Meeting
Nel 2022 sono stati realizzati due 
Network Meeting, gli incontri dei 
coordinatori e delle coordinatrici delle 
reti nazionali Eurodesk di tutta Europa, 
finalizzati a scambiare esperienze, idee 
e aggiornamenti al fine di migliorare 
l’informazione dedicata ai giovani e i 
servizi della Rete. 

Le riunioni si sono tenute a marzo 
e settembre rispettivamente a 
Budapest e Zagabria. In occasione 
di quest’ultima riunione si sono 
tenute le elezioni per il rinnovo 
del Comitato Esecutivo della Rete 
europea Eurodesk. Sono stati eletti 7 
nuovi membri, provenienti da 7 Paesi 
diversi. Tre di loro rivestono questo 
ruolo per la prima volta. Lorena Baric, 
coordinatrice della rete croata, è la 
seconda donna a ricoprire il ruolo di 
Presidente nella storia del network. Gli 
altri membri di questo nuovo board, 
quasi tutto al femminile, sono: Claire 
Conlon (Francia), Zsófia Bertalan 
(Ungheria), Robert Helm-Pleuger 
(Germania), Miriam Petra Ómarsdóttir 
Awad (Islanda), Pavlína Macounová 
(Repubblica ceca) e Valentina Piras di 
Eurodesk Italy, (riportando perciò l’Italia 
all’interno del board della rete).

Eurodesk Network Meeting

EURODESK 
IN EUROPA
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Nel 2022 è stato lanciato il Pool of Young 
Journalists, un progetto promosso dalla 
Commissione europea con il supporto della rete 
Eurodesk, nell’ambito dell’Anno Europeo 
dei Giovani. Tramite questa iniziativa, 12 giovani 
giornalisti (o aspiranti tali) di età compresa tra i 16 
e i 27 anni e 5 Paesi europei (Polonia, Italia, Irlanda, 
Germania, Lituania) hanno avuto l’opportunità 
di parlare di diverse tematiche legate all’Anno 
Europeo dei Giovani tramite articoli, video e 
podcast!

I giovani giornalisti, inoltre, hanno partecipato 
a numerosi eventi organizzati nell’ambito dell’Anno 
Europeo dei Giovani, diventando dei veri e propri 
reporter sul campo! Anche dall’Italia abbiamo 
avuto un giovane giornalista, Lorenzo Tecleme.

Si tratta di un progetto di podcast 
promosso da Eurodesk Brussels Link 
e sviluppato a livello europeo, che 
aveva come obiettivo quello di dare 
voce ai giovani, alle loro opinioni e ai 
loro bisogni. 

A questo scopo, tramite le reti 
nazionali di Eurodesk (13 Paesi), è 
stato selezionato un gruppo di giovani 
per affrontare diversi temi di attualità 
rispondendo alla domanda “Cosa 
significa essere giovani in Europa 
nel 2022?”. 

Tra i giovani partecipanti, per l’Italia 
è stata coinvolta Polyana Coutinho 
Vizoto, una giovane attivista, 
selezionata dal Punto Locale Eurodesk 
di Bassano del Grappa.

Progetto Giovani Giornalisti

Progetto BE EUROPE
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La campagna Time to Move è un’iniziativa con 
cadenza annuale promossa dalla rete europea 
Eurodesk, che vede per tutto il mese di ottobre 
la promozione di eventi dedicati ai giovani 
e a chi lavora con i giovani, sui temi della mobilità 
e della cittadinanza attiva. L’obiettivo della 
campagna è di promuovere tra gli stakeholder 
e i giovani la rete Eurodesk e in particolare i punti 
di informazione disponibili a livello locale, 
i cosiddetti multipliers.  

Nel 2022 in particolare, la Campagna ha avuto 
una valenza particolare perché inserita all’interno 
dell’Anno Europeo dei Giovani.
In tutto il continente europeo sono stati realizzati 
1081 eventi, dei quali ben 104 in Italia! Anche 
quest’anno Eurodesk Italy ha premiato il Punto 
Locale italiano che ha realizzato il maggior 
numero di eventi durante la Campagna. 
A ricevere il Premio è stata l’Agenzia Eurodesk 
di Ozieri – Comuni del Distretto Sanitario 
di Ozieri, durante una cerimonia di Premiazione 
realizzata a Riccione in occasione della riunione 
di rete a novembre.

Campagna Time To Move
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Il progetto, nato per contribuire a migliorare alcune 
criticità presenti sul territorio della circoscrizione 
5 della città di Torino, ha previsto delle azioni per 
individuare e contrastare i messaggi d’odio. 
Le attività implementate sono state: realizzazione 
di fotografie per la catalogazione e la mappatura 
degli spazi degradati della Circoscrizione 5 o 
dove sono presenti messaggi d’odio sotto forma 
di graffiti; mappatura sul social network civico 
FirstLife; analisi del materiale raccolto ed ideazione 

N.E.O.N. - NOT EXCLUDED 
FROM OUR NEIGHBOURHOOD
Agenzia Eurodesk di Torino
Associazione Volontariato Torino - Vol.To

PROGETTI 
ED INIZIATIVE 
DEI PUNTI LOCALI 
EURODESK

di possibili risposte creative ai messaggi d’odio;
organizzazione di momenti aggregativi e attività 
laboratoriali per realizzare le risposte attraverso 
street art, fotografia, film-making, disegno, pittura, 
recitazione e mimica; evento finale e lancio per 
iniziative di cittadinanza attiva. 
Il progetto è stato premiato nell’ambito degli 
Eurodesk Awards 2022 come miglior progetto 
della categoria Most Empowering Information 
Project.

I progetti realizzati dai punti locali della rete italiana sono tantissimi, e non basterebbe un report per 
riassumerli tutti. Per questo motivo presentiamo solo una selezione relativa ai progetti candidati alle ultime 
due edizioni degli Eurodesk Awards (2022, 2023), le cui attività si sono realizzate (anche in parte) nel 2022. 

28
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L’obiettivo del progetto era creare iniziative con 
le quali i giovani potessero influenzare altre 
persone, attraverso l’utilizzo dei social media, 
sulle tematiche ambientali come i cambiamenti 
climatici. Per raggiungere questo obiettivo, cinque 
associazioni di cinque diversi Paesi (Italia, Grecia, 
Spagna, Portogallo e Slovenia) hanno collaborato 
proponendo una serie di iniziative sostenibili, 
come mercatini dell’usato, flash mob, cacce al 
tesoro, concorsi fotografici, workshop, mostre, 
pulizia di parchi e strade, piantagione di alberi, ecc.

Tutte queste attività sono state realizzate 
all’interno delle comunità locali delle 
organizzazioni coinvolte, il che significa che prima 
di trasformarle in un contenuto di social media 
per influenzare le persone in modo virtuale, hanno 
effettivamente avuto un impatto in una vera 
comunità di persone. 

L’impatto del progetto è stato evidente poiché in 
tanti hanno dichiarato a fine progetto che le loro 
abitudini di vita quotidiana nel frattempo sono 
cambiate.

Il progetto è stato premiato nell’ambito degli 
Eurodesk Awards 2022 come miglior progetto 
della categoria Eurodesk Network Prize.

GREENFLUENCERS
Agenzia Eurodesk di Altamura
Parco dell’Altamurgia
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Il progetto nasce con l’idea di costruire 
un “ponte” tra il mondo del lavoro e i 
giovani potenzialmente interessati alla 
mobilità transnazionale, ma spesso 
scoraggiati, svantaggiati o provenienti 
dalle zone con minori opportunità della 
Sardegna (ad esempio le zone interne 
o le isole nell’isola).

Il difficile contesto dei giovani sardi - 
da un lato la carenza di occupazione, 
e dall’altro la difficoltà di far conoscere 
loro le opportunità in Europa - è stato 
il motivo che ha spinto gli operatori 
e le operatrici a sperimentare questo 
incontro tra le reti, provando a proporre 
sul territorio una serie di attività non 
formali e servizi più “evoluti” rispetto 
ai tradizionali servizi per l’impiego.

Sfruttando la capillarità dei Centri per 
l’impiego (CPI) sardi, il progetto ePa 
ha puntato sul lavoro di “rete nella 
rete” (rete tra i CPI a loro volta inseriti 
nella rete Eurodesk) promuovendo 
connessioni e sinergie tra i Punti Locali.

EPA - EURODESK PLUS ASPAL
Centri Eurodesk di Cagliari, Lanusei/Tortolì, Olbia, Oristano, 
Quartu Sant’Elena
Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro
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L’Informagiovani del Comune di Iglesias, ha 
coinvolto 15 giovani con minori opportunità nel 
progetto Incontri Creativi: una serie di attività 
interattive e ri-creative che hanno permesso 
ai partecipanti di conoscere le opportunità 
promosse dalla rete Eurodesk. Il progetto si 
è articolato in 5 incontri che prevedevano 
cineforum, Escape Room, giochi da tavolo e 
Bingo linguistico. I giovani partecipanti hanno 
potuto affrontare temi come la cittadinanza 
attiva, la salute mentale, la musica e la letteratura, 
approfittando di uno spazio di confronto in cui 
condividere paure, ma anche prospettive per il 
loro futuro. Il progetto ha rappresentato anche 
un’occasione per riflettere sugli effetti della 
pandemia sulla vita dei giovani e per condividere 
gli sforzi della Città di Iglesias sul tema della 
gioventù.

INCONTRI CREATIVI
Centro Eurodesk di Iglesias
Comune di Iglesias 
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L’Informagiovani del Comune di 
Pordenone ha lanciato nel 2022 il 
progetto “Truestory” per dare voce 
ai giovani della città attraverso la 
creazione di una web radio.

Tramite uno spazio settimanale 
pomeridiano nella web radio 
pordenonese Wideline Radio, i ragazzi 
hanno espresso idee, aspirazioni, 
sentimenti, discutere in un’ottica di 
crescita e confronto su temi di attualità 
a loro cari e sulla città, mettendo in 
campo le loro esigenze e aspettative 
in autonomia, senza che siano calate 
dall’alto dagli adulti. Grazie al progetto, 
i ragazzi e le ragazze coinvolti/e hanno 
imparato a gestire tempi, palinsesto, 
taglio e titolo delle trasmissioni 
radiofoniche.

I giovani, provenienti da alcune classi 
delle scuole secondarie di primo 
e secondo grado del Comune di 
Pordenone, hanno avuto un ruolo attivo 
nel progetto. Hanno elaborato, con il 
supporto di un coordinatore, interviste, 
interventi, telefonate e momenti 
musicali nello spazio radiofonico
che viene trasmesso in diretta.

TRUESTORY, LA WEB RADIO
DEI GIOVANI DI PORDENONE
Centro Eurodesk di Pordenone
Comune di Pordenone
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CAPACITY BUILDING WORKSHOPS
- YOUTH IN EUROPE 
Antenna Eurodesk di Gavoi
Associazione Malik 
Il Punto Locale Eurodesk Associazione Malik - 
Progetto Giovani Sportello in Spalla ha coinvolto 
giovani tra i 16 e i 30 anni e 26 comuni rurali del 
centro Sardegna nel progetto “Capacity Building 
Workshops - Youth In Europe”, un’iniziativa 
inclusiva e dalla dimensione europea.

Durante i vari incontri, i partecipanti hanno 
acquisito strumenti di base per formulare una 
proposta progettuale e seguire il ciclo di vita di un 
progetto, affrontando tematiche trasversali come 
le politiche giovanili, la cittadinanza attiva 
e l’integrazione europea.

Grazie all’iniziativa i giovani, supportati da un 
project manager professionista, hanno elaborato 
degli Scambi di Giovani Erasmus+ estivi sui 
temi dell’imprenditorialità giovanile nelle zone 
rurali d’Europa, e la promozione del lavoro e della 
formazione nelle zone insulari europee.

Il progetto è stato utile sia allo sviluppo delle 
competenze dei ragazzi che alla partecipazione 
attiva delle comunità coinvolte.
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Il Punto Locale Eurodesk di Torino, Vol.To ETS, 
ha coinvolto 15 studenti del Liceo Curie-Vittorini 
nel progetto Discover Talent, promosso dalla 
SAA - School of Management di Torino per 
lo sviluppo delle competenze trasversali dei 
giovani. Nell’ambito del progetto, gli studenti 
hanno realizzato una campagna social di 
sensibilizzazione sulla “Violenza in Europa”. 
Partendo dalle priorità dell’Unione Europea 
relative all’inclusione e alla lotta contro la 
discriminazione, i ragazzi hanno affrontato i temi 
della violenza di genere, della violenza sessuale e 
di quella razziale, producendo dei contenuti per i 
social Facebook e Instagram. 

DISCOVER TALENT 
Agenzia Eurodesk di Torino
Vol.TO

Con la creazione della campagna, i partecipanti 
hanno analizzato tematiche di interesse sociale 
e allo stesso tempo hanno acquisito delle 
competenze pratiche in un contesto diverso da 
quello scolastico.
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EURODESK RACCONTA - 2022 EDITION
Agenzia Eurodesk di Cinisello Balsamo 
Comune di Cinisello Balsamo

Il Punto Locale Eurodesk di Cinisello 
Balsamo - Ufficio Europa, ospitato dal 
Comune e attivo sul territorio dal 2016, 
ha portato avanti il progetto “Eurodesk 
Racconta - 2022 Edition”, con lo scopo 
di dare voce ai giovani che hanno 
vissuto esperienze di mobilità, grazie 
anche al supporto della rete Eurodesk. 
Attraverso l’utilizzo dei social, i ragazzi 
hanno raccontato la loro esperienza 
per incoraggiare i propri coetanei a 
cogliere le opportunità offerte dai 
programmi europei.

Il progetto è stato portato avanti dai 
ragazzi del Servizio Civile Universale 
del Settore Europa e Progetti del 
Comune di Cinisello Balsamo che 
si sono occupati di tutte le fasi 
organizzative: dalla realizzazione 
di foto, video informativi e grafiche, 
al montaggio dei post e della parte 
divulgativa. L’efficacia e la diffusione 
del progetto è stata data proprio 
dall’approccio peer-to-peer: un 
progetto creato dai giovani per i 
giovani, che ha permesso ai ragazzi 
di acquisire nuove competenze e, allo 
stesso modo, ha acceso la curiosità 
verso le opportunità di mobilità e il 
lavoro della rete Eurodesk.
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Questo progetto, finanziato dalla Regione 
Lombardia attraverso il bando “La Lombardia 
è dei Giovani” ha l’obiettivo di aumentare la 
partecipazione attiva dei giovani nel territorio del 
Nord Milano, da una parte offrendo spazio alla 
creatività e all’espressione artistica e culturale, 
e dall’altra potenziando e favorendo l’avvio di 
servizi che facilitano l’accesso all’informazione 
e alle opportunità indirizzate loro a livello locale, 
regionale ed europeo. Il progetto, presentato dal 
Comune di Cinisello Balsamo come capofila, 
ha previsto e supportato la nascita della Rete 
Eurodesk dei Comuni del Nord Milano che 
hanno attivato un network per migliorare ed 
estendere territorialmente il servizio Eurodesk di 
informazione e orientamento alle opportunità di 
studio, lavoro, formazione e volontariato in Europa 
per i giovani del territorio. La Rete coinvolge i 
seguenti Comuni: Cinisello Balsamo, Cormano,  
Cusano Milanino e Bresso. 

INFORMAZIONE: 
TO BE PART, TAKE PART!
Agenzia Eurodesk di Cinisello Balsamo 
Comune di Cinisello Balsamo
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Il Punto Locale Eurodesk di Reggio 
Emilia ha preso parte a RDG for SDGs, 
un progetto di comunicazione e 
sensibilizzazione fatto dai giovani 
per i giovani e volto a promuovere 
gli obiettivi di sviluppo sostenibile 
dell’Agenda 2030 all’interno delle città 
partecipanti.

I giovani coinvolti, provenienti da 
Reggio Emilia, dalla città francese di 
Digione e da quella spagnola di Girona, 
sono stati suddivisi in 3 Young Editorial 
Teams e sono stati coinvolti in attività 
in presenza e incontri online.
Durante gli incontri, i ragazzi hanno 
potuto utilizzare dei software per il 
videomaking e la grafica, ma anche 
realizzare diversi contenuti della 
campagna di comunicazione, tra cui 
foto, street art e fumetti.

A conclusione del progetto si sono 
svolti un incontro a livello locale e uno 
a livello internazionale, online, con tutti i 
partner e i partecipanti coinvolti.

RDG FOR SDGS (REGGIO 
EMILIA, DIGIONE E GIRONA PER 
GLI OBIETTIVI DI SVILUPPO 
SOSTENIBILE) 
Agenzia Eurodesk di Reggio Emilia
Comune di Reggio Emilia - Fondazione E35
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Il Punto Locale Eurodesk di Gorizia, in vista della 
nomina a Città Europea della Cultura 2025 
assieme a Nova Gorica, ha portato avanti il 
progetto “Inclusion Call - Musica e Arte Urbana 
verso la Capitale Europea della Cultura 2025”. Il 
progetto ha coinvolto i giovani in azioni creative 
di sviluppo locale, come la realizzazione di opere 
musicali e di Visual Art, per dare una nuova 
immagine alla città.
Durante il progetto sono stati realizzati laboratori 
di Street Art e progettazione partecipata, Art 
Community Specific, Fotografia ed esplorazione 
urbana, Videomaking e Digital Arts.
Giovani writer del territorio sono stati coinvolti 
nella realizzazione di murales, anche mediante 
uso di pitture ecologiche, per valorizzare la 
“pittura da strada” e contrastare il vandalismo 
urbano e, al termine del progetto, è stato 
realizzato un evento con musica live in cui i 
giovani hanno potuto esprimere liberamente la 
loro arte. Il progetto, nel suo complesso, ha avuto 
un impatto estremamente positivo sui giovani, sul 
territorio e sulla comunità in generale.
Il progetto è stato premiato nell’ambito degli
Eurodesk Awards 2023 come miglior progetto 
della categoria Empowering Young People

INCLUSION CALL - MUSICA E ARTE 
URBANA VERSO LA CAPITALE 
EUROPEA DELLA CULTURA 2025
Centro Eurodesk di Gorizia
Informagiovani del Comune di Gorizia
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NATURAL BRAIN REFRESH 
Antenna Eurodesk di Verbania
Provincia VCO- Vedogiovane

Il Punto Locale Eurodesk di Verbania (Provincia 
Vco – Vedogiovane), ha realizzato il progetto 
“Natural Brain Refresh”, un’iniziativa per 
supportare i giovani nella realizzazione di 
attività educative all’aria aperta. 

Il progetto ha coinvolto giovani con maggiore 
rischio di esclusione sociale, offrendo loro 
la possibilità di sviluppare dei veri e propri 
programmi di educazione non formale all’aria 
aperta e di valorizzare le proprie abilità creative. 
I giovani e gli operatori coinvolti hanno acquisito 
una maggiore consapevolezza del patrimonio 
locale e strumenti utili per favorire l’inclusione 
sociale e la promozione del contesto rurale.

Nelle varie fasi di sviluppo del progetto, sono stati 
coinvolti (in maniera diversa) più di 500 giovani 
e diversi educatori, ma anche diversi enti del 
territorio verbanese.
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Questo è un progetto di cooperazione 
transnazionale tra due Punti Locali Eurodesk, che 
ha visto come protagonisti il servizio Eurodesk 
francese del CRIJ (Centre d’Information Jeunesse) 
di Lione assieme all’Agenzia Eurodesk di Sarezzo. 

Il Progetto Points Communs finanziato nell’ ambito 
di Erasmus+ ha coinvolto giovani, amministratori 
locali e operatori Informagiovani/Eurodesk 
nell’organizzazione di attività di dialogo europeo.
L’obiettivo è stato mettere in luce le difficoltà 
incontrate, i bisogni espressi dai giovani e il loro 
impegno. Si è parlato di transizione ecologica, 
di partecipazione, di opportunità di mobilità 
e di skills, di impegno politico e di mezzi di 
comunicazione di massa.

Gli incontri in presenza sono stati realizzati in parte 
a Sarezzo a settembre e in parte a Lione nel mese 
di novembre 2022. Il gruppo italiano era costituito 

DIALOGO STRUTTURATO 
“PUNTI COMUNI”
Agenzia Eurodesk di Sarezzo
Informagiovani del Comune di Sarezzo

da 19 persone di cui: 3 operatori informagiovani, 1 
amministratore locale e 15 giovani di età compresa 
fra i 18 e i 30 anni. Sono state interpellate 
municipalità di diverse località e realtà differenti, tra 
cui Eurodesk di Cinisello Balsamo, l’Informagiovani 
di Monza, il comune di Nave, le Maisons du 
jeunes citoyens dei diversi quartieri di Lione e il 
CRIJ cittadino e soprattutto il Comune di Lione. 
Presso quest’ultimo sono stati presentati i risultati 
del progetto e si è lavorato sulla costruzione del 
bilancio partecipativo della città.
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L’attività ha rappresentato 
un‘occasione di approfondimento 
delle attività che le Istituzioni e 
le organizzazioni europee, che 
si occupano di politiche a favore 
dell’occupabilità dei giovani, stanno 
portando avanti e programmando per 
il futuro. I partecipanti hanno avuto 
la possibilità di toccare con mano 
il lavoro quotidiano di funzionari 
europei e l’impatto dei vari programmi 
e progetti che le Istituzioni europee 
attuano a favore dei giovani. L’attività 
ha previsto incontri con funzionari della 
DG EAC -Istruzione, della gioventù, 
dello sport e della cultura e della DG 
EMPL - Occupazione, affari sociali 
e inclusione della Commissione 
europea. È stata inoltre realizzata una 
visita all’ufficio di Eurodesk Brussels 
Link che coordina la rete a livello 
europeo e all’Ufficio di Bruxelles della 
Regione Sardegna. Una delle serate è 
stata dedicata all’incontro e confronto 
con i referenti del Centro per l’Impiego 
di Bruxelles - Actiris International - 
Office Régional Bruxellois de l’Emploi 
con una visita guidata presso Cité des 
Métiers. 

Nell’ambito dell’accordo di collaborazione tra ASPAL e Eurodesk Italy, è stata realizzata dal 21 al 24 
novembre 2022, una Visita di Studio a Bruxelles, come parte delle attività di formazione continua 
programmate a favore degli operatori e delle operatrici dei Centri per l’Impiego ASPAL aderenti alla rete 
italiana Eurodesk.

VISITA DI STUDIO A BRUXELLES
Centri Eurodesk di Cagliari, Lanusei/Tortolì, Olbia, Oristano, 
Quartu Sant’Elena
Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro
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Per maggiori informazioni: eurodesk.it/adesione-alla-rete-italiana-eurodesk

mobilità per l'apprendimento dei giovani  
Formazione, supporto e strumenti atti a fornire servizi
di informazione e promozione sui programmi europei
di interesse per i giovani

mobilità per l’apprendimento dei giovani 
Formazione, supporto e strumenti atti a fornire servizi di 
informazione, promozione e orientamento sui programmi 
europei di interesse per i giovani

mobilità per l’apprendimento dei giovani
Formazione, supporto e strumenti atti a fornire servizi di 
informazione, promozione, orientamento e progettazione sui 
programmi europei di interesse per i giovani e nel più vasto 
ambito dell’euro-progettazione

L’adesione alla rete nazionale 
italiana Eurodesk garantisce 
agli enti aderenti due vantaggi
immediati:
• 	servizi di informazione, 

formazione e orientamento 
qualificati, aggiornati e continui 
sulle opportunità, sulle politiche 
e sui programmi dell’Unione 
Europea in favore della gioventù;

• 	appartenenza ad una rete 
europea e nazionale con cui 
condividere pratiche e soluzioni 
per soddisfare al meglio le 
richieste degli utenti.

	
La strutturazione dei Punti Locali 
della rete nazionale italiana 
si configura in 3 diversi livelli, 
ciascuno caratterizzato con 
finalità di servizio territoriale via via 
crescenti: Antenna, Agenzia 
e Centro.
Tale modello di configurazione 
della rete, permette a tutti gli enti 
aderenti della rete nazionale
italiana Eurodesk di scegliere il 
livello di adesione che meglio 
risponde alle proprie necessità 
e/o possibilità, promuovendo 
allo stesso tempo un più efficace 
raccordo con il territorio e con le 
altre reti europee di informazione 
ed assistenza, con lo scopo di 
raggiungere una più forte sinergia 
tra i livelli europeo, nazionale, 
regionale e locale nel settore delle 
politiche per la gioventù.

L’ADESIONE ALLA RETE
ANTENNA

AGENZIA

CENTRO
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